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A N U N T
Directia Politia Locala Calarasi

organizeaza concurs/examen de promovare in gradul profesional


Avand in vedere prevederile art. 618 alin. (1), alin. (4) si alin. (22) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, va comunicam ca in cadrul Directiei Politia Locala Calarasi va avea loc in intervalul 15 – 29.10.2019 examenul de promovare in grad profesional imediat superior, in limita functiilor publice  rezervate promovarii, cu incadrarea in fondurile bugetare alocate.  
Condiţii de desfăşurare a concursului/examenului :


-  Concursul/examenul se va desfasura la sediul institutiei publice Direcția Poliția Locală a Municipilui Călăraşi, str. Sloboziei, nr. 9 – 11, jud. Calarasi; 


-  selecția dosarelor va avea loc  în termen de maxim 5 zile lucratoare de la data expirării termenului de înscriere la concurs/examen, respectiv în perioada 15 – 21.10.2019;

-  proba scrisă va avea loc în data de 24.10.2019, ora 10.00; 


-  interviul se va desfăşura în data de 29.10.2019, ora 10.00. 


Probele se vor desfăşura la sediul Poliției Locale Călăraşi, str. Sloboziei, nr. 9 – 11, jud. Călăraşi.


Functiile publice pentru care se organizeaza examenul si compartimentul din care face parte:

	Nr.crt.
	Denumire functie
	Categorie
	Clasa
	Grad profesional detinut
	Compartimentul
	Gradul profesional pentru care se organizeaza examenul

	1
	Polițist local
	Executie
	I
	Principal
	Ordine şi Linişte Publică şi Pază a Bunurilor
	Superior

	2
	Polițist local
	Executie
	I
	Principal
	Ordine şi Linişte Publică şi Pază a Bunurilor
	Superior

	3
	Polițist local
	Executie
	I
	Principal
	Ordine şi Linişte Publică şi Pază a Bunurilor
	Superior

	4
	Consilier
	Executie
	I
	Principal
	Resurse Umane, Salarizare, Juridic si Pregatire Profesionala
	Superior

	5
	Consilier
	Executie
	I
	Principal
	Compartimentului Contabilitate, Achizitii Publice si Administrativ
	Superior

	6
	Consilier
	Executie
	I
	Principal
	Compartimentului Contabilitate, Achizitii Publice si Administrativ
	Superior


Dosarul de concurs se depune de către candidaţi în termen de 20 de zile de la data afişării anunţului privind organizarea examenului/concursului de promovare, la secretariatul comisiei, în intervalul 23.09.2019 – 14.10.2019 si contine in mod obligatoriu :


a) copie de pe carnetul de muncă sau adeverinţa eliberată de serviciul  resurse umane în vederea atestării vechimii în gradul profesional din care se promovează;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performanţelor profesionale individuale din ultimii 2 ani;

c) formularul de înscriere, pus la dispoziţie prin Serviciul Resurse Umane.

d) cazierul administrativ sau documente care atesta indeplinirea conditiilor prevazute la art. 479 alin. (1) lit. d) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Condiţiile de participare la concursul/examenul de promovare în grad profesional :

· să aibă cel puţin 3 ani vechime în gradul profesional al funcţiei publice din care promovează ;

· să fi obţinut cel puţin calificativul « bine » la evaluarea anuală a performanţelor individuale în ultimii 2 ani de activitate ;

· să nu aibă în cazierul administrativ o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile Codului administrativ.

Probele de examen se noteaza cu puncte de la 1 la 100.


Promovarea fiecarei probe se face ca urmare a obtinerii punctajului minim de 50 de puncte pentru fiecare dintre cele doua probe.


Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea interviului.


Punctajul final necesar pentru promovarea examenului este de minimum 100 de puncte si se obtine prin cumularea punctajului obtinut la fiecare dintre cele doua probe.


Se considera admis la examenul de promovare in grad profesional functionarul public care a obtinut punctajul minim necesar promovarii.


Punctajele finale cu mentiunea ,,Admis” sau ,,Respins” se comunica candidatilor prin afisare la sediul institutiei, in termen de 3 zile de la sustinerea interviului.


Functionarul public nemultumit de rezultatul examenului de promovare in grad profesional, se poate adresa instantei de contencios administrativ, in conditiile legii.


Relaţii suplimentare se pot obţine de la Serviciul Resurse umane al Directiei Politia Locala Calarasi.
Director executiv
Anghel Daniel
BIBLIOGRAFIE PENTRU EXAMENUL DE PROMOVARE IN GRAD PROFESIONAL, 

ORGANIZAT IN PERIOADA 24 – 29.10.2019
BIBLIOGRAFIA COMUNA

1. CONSTITUTIA României, republicata

2. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, Partea a VI-a, Titlul I si Titlul II
BIBLIOGRAFIE

 pentru examenul de promovare în grad profesional a funcţionarilor publici de execuţie din cadrul 
Compartimentului Ordine şi Linişte Publică si Paza a Bunurilor


1. Legea politiei locale nr. 155/2010(r.1) , cu modificarile si completarile ulterioare;

2. H.G. nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare şi funcţionare a poliţiei locale.

3. Legea nr. 61/1991(r.4), pentru sancţionarea faptelor de încălcare a unor norme de convieţuire socială,  a ordinii şi liniştii publice.

4. Legea nr. 60/1991(r.2), privind organizarea şi desfăşurarea adunărilor publice .


5. Legea nr. 333/2003(r.1) privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor şi protecţia persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare. 

6. Legea nr. 295/2004 privind regimul armelor şi al muniţiilor, Capitolul III 

7. Ordonanţa Guvernului nr. 2/2001, privind regimul juridic al contravenţiilor, cu  modificările şi completările ulterioare .

8. Ordonanţa de Urgenţă nr. 97/2005(r.1), privind evidenţa, domiciliul şi actele de identitate ale cetăţenilor români, cu modificarile si completarile ulterioare (art. 12 – 16; art.18 -  25; art. 42-45 ).

BIBLIOGRAFIE
 pentru examenul de promovare în grad profesional a funcţionarilor publici de execuţie din cadrul 
Compartimentului Resurse Umane, Salarizare, Juridic si Pregatire Profesionala
1)  Legea politiei locale nr. 155/2010(r.1) , cu modificarile si completarile ulterioare;
2)  H.G. nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare şi funcţionare a poliţiei locale.
3) H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici , cu modificarile si completarile ulterioare.
4) O.U.G. nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor;
5) Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii(r.1) cu modificarile si completarile ulterioare;
6) Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.
7) O.U.G. nr. 96/2003 privind protectia maternitatii la locurile de munca, cu modificarile si completarile ulterioare 

 BIBLIOGRAFIE
 pentru examenul de promovare în grad profesional a funcţionarilor publici de execuţie din cadrul 
Compartimentului Contabilitate, Achizitii Publice si Administrativ.

1)  Legea politiei locale nr. 155/2010(r.1) , cu modificarile si completarile ulterioare;
2)  H.G. nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare şi funcţionare a poliţiei locale.
3) H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici , cu modificarile si completarile ulterioare.
4) Legea nr. 273/2006 privind finanţele publice locale  
5) Legea contabilităţii nr. 82/1991(r.4) cu modificarile si completarile ulterioare;
6) Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice
7) Ordonanţa nr. 81/2003 privind reevaluarea şi amortizarea activelor fixe aflate în patrimoniul instituţiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare.  

Director executiv ,

ANGHEL Daniel
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