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A N U N Ţ din data de 27.04.2026
privind declanșarea unei proceduri de transfer în interesul serviciului,
pentru ocuparea unui post aferent unei funcţii publice de execuţie 
din cadrul Direcției Poliția Locală Călărași


Direcția Poliția Locală Călărași, în temeiul prevederilor art. 502 alin. (1) lit. c) și art. 506 alin. (1) lit. a), alin. (2), (3), (5), (6) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 
anunță declanșarea unei proceduri de transfer în interesul serviciului, pentru ocuparea unui post aferent funcţiei publice de execuţie vacante de consilier, clasa I, grad profesional superior - ID 445146 din cadrul Compartimentului R.U. Salarizare, Juridic și Pregătire Profesională. 
În situația aprobării transferului funcționarului public declarat admis, pe baza rezultatului evaluării, ca urmare a promovării tuturor etapelor, respectiv selecția dosarelor și interviu, Direcția Poliția Locală Călărași înștiințează cu celeritate autoritatea sau instituția publică în cadrul căreia își desfășoară activitatea funcționarul public, despre aprobarea cererii de transfer în interesul serviciului.
Transferul în interesul serviciului se face la solicitarea conducătorului autorităţii sau instituţiei publice în care urmează să îşi desfăşoare activitatea funcţionarul public, cu acordul scris al funcţionarului public şi cu aprobarea conducătorului autorităţii sau instituţiei publice în care este numit funcţionarul public.
Data de la care operează transferul nu poate depăși 30 de zile calendaristice de la data emiterii actului administrativ. 
DOCUMENTE NECESARE
Persoanele interesate sunt invitate să depună la sediul Sediul Direcției Poliția Locală Călărași,  str. Grivița. nr. 98,  în termen de 20 zile calendaristice de la data afişării anunţului, următoarelele documente: 
 	1. Cererea de transfer, conform modelului atasat; 
 	2. Copia actului de identitate; 
 	3. Curriculum vitae, modelul comun european; 
 	4. Copii ale diplomelor de studii, certificatelor și altor documente care atestă efectuarea unor specializări și perfecționări, in domeniiile: administrație publică, resurse umane , domeniul contabilitate; 
 	5. Adeverința eliberată de angajator, care să ateste vechimea în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea funcției publice; 
	6. Adeverință medicală care atestă starea de sănătate corespunzătoare functiei publice solicitate. 
	7. Documentele necesare(dimploma, atestat, ceretificat…)  privind verificarea îndeplinirii competenţelor specifice în condiţiile prevăzute la art. 21 alin. (1)-(7) din anexa nr. 8 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ - competențe digitale – utilizarea computerului, instrumente online, editare de text - nivel utilizator începător 
 	Copiile actelor menționate anterior, se prezintă în copii legalizate sau însoțite de documentele originale, care se certifică pentru conformitate cu originalul de către secretarul comisiei. 
 	Fiecărui dosar i se atribuie un număr de înregistrare de la registratura Direcției Poliția Locală Călărași, care se utilizează pentru comunicarea rezultatelor. 
 	Procedura de selecție în cazul transferului în interesul serviciului cuprinde următoarele etape succesive: 
 	a) Etapa de selecție a dosarelor care îndeplinesc condițiile în vederea ocupării funcției publice vacante prin transfer; 
 	 b) Etapa interviului. Acesta se susține doar de solicitanții declarați admiși la etapa anterioară a selecției. 

TERMENUL LIMITA DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR MENȚIONATE: 18 mai 2026 , ora16:30. 
Ulterior verificării dosarului/dosarelor de înscriere la procedura de transfer în interesul serviciului şi afişării rezultatului selecției, va fi organizată proba interviu în data de 21 mai 2026, ora 10:00, la sediul Direcției Poliția Locală Călărași.
 	



Calendarul de desfășurare: 
- perioada de depunere a dosarelor: 27.04.2026 – 18.05.2026; 
- proba interviu în data de 21.05.2026, ora 10:00, la sediul Direcției Poliția Locală Călărași, pe baza bibliografiei si tematicii; 
Condiții pentru ocuparea, prin transfer în interesul serviciului, a unui post aferent funcţiei publice de execuţie vacante de consilier, clasa I, grad profesional superior - ID 575181 din cadrul Compartimentului Resurse Umane, Salarizare, Juridic și Pregătire Profesională:
 	- studii universitare de licență absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă în unul din domeniile: administrație publică, resurse umane , domeniul contabilitate;
 	- minimum 7 ani vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcției publice. 
 	- competențe specifice: competențe digitale – utilizarea computerului, instrumente online, editare de text - nivel utilizator începător – vor fi probate prin documente. 
	Bibliografie și tematica pentru interviul organizat în vederea ocupării funcției publice de execuție vacante din clasa I de consilier, grad profesional superior - ID 445146 în cadrul Compartimentului Resurse Umane, Salarizare, Juridic și Pregătire Profesională din cadrul Direcției Poliția Locală Călărași:


	BIBLIOGRAFIE
	TEMATICA

	1.Constituţia României, republicată; 
	1. Constitutia Romaniei,  republicată;  

	2. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
	2. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați, republicată, cu modificările și completările ulterioare - integral

	3. Ordonanţa de urgenţă nr. 57/2019 privind Codul administrativ ; 
	3. Titlul I și II ale părții a VI-a din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare;
·  Statutul funcționarilor publici 
· Cap. II, Clasificarea funcțiilor publice. Categorii de funcționari publici, 
· Cap. V, Drepturi și îndatoriri, 
· Cap. VI, Cariera funcționarilor publici,
· Cap. IX, Modificarea, suspendarea și încetarea raporturilor de serviciu



	4. Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare.

	4. Capitolul I-Secțiunea 3 Definiții, Capitolul IV Dispoziții tranzitorii și finale

	5. Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare. 

	5. Titlul II, Capitolul I- Încheierea contractului individual de muncă, Capitolul III- Modificarea contractului de muncă. Capitolul IV- Suspendarea contractului individual de muncă. Capitolul V- Încetarea contractului individual de muncă.

	6. Legea poliției locale nr. 155/2010(r.1), cu modificările și completările ulterioare
	6. Legea poliției locale nr. 155/2010(r.1), cu modificările și completările ulterioare - integral



Informații suplimentare se pot obține la secretarul comisiei, doamna Dimofte Maria, Sef serviciu R.U. Salarizare, Contabilitate,
telefon 0756 02 77 10 
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